Entsprechenserklarung 2017

Vorstand und Aufsichtsrat der EYEMAXX Real Estate AG geben nach pflichtgemaRer Prifung

die folgende Entsprechenserklarung gemaR § 161 Aktiengesetz ab:

Die EYEMAXX Real Estate AG wird den Empfehlungen der "Regierungskommission Deutscher

Corporate Governance Kodex" in der Kodexfassung vom 07. Februar 2017, veréffentlicht im

elektronischen Bundesanzeiger am 24. April 2017, mit folgenden Einschrankungen

entsprechen:

Ziffer 3.8: Der Kodex empfiehlt, in einer D&O Versicherung fiir den Aufsichtsrat einen

entsprechenden Selbstbehalt zu vereinbaren.

Die Versicherung des Aufsichtsrates enthdlt keinen Selbstbehalt, weil die Gesellschaft
dies nicht fiir sinnvoll erachtet. Hintergrund ist die Tatsache, dass auch der Selbstbehalt

wiederum versichert werden kann, so dass er im Ergebnis letztlich leerlduft.

Ziffer 4.2.1: Der Kodex empfiehlt, dass der Vorstand aus mehreren Personen bestehen
soll und in einer Geschéftsordnung die Zusammenarbeit zwischen den Vorstdnden

geregelt wird.

Aufgrund der geringen GroRe der Gesellschaft besteht der Vorstand aus einer Person.

Ziffer 5.1.2: Der Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat bei der Zusammensetzung des
Vorstandes auf Vielfalt (Diversity) achten soll. Diesbeziiglich legt der Aufsichtsrat fur den

Anteil von Frauen im Vorstand ZielgroBen fest.

Aufgrund der geringen GroBe der Gesellschaft gibt es nur einen Vorstand. Der
Aufsichtsrat wird sich bemiihen bei der Besetzung des Vorstands auf eine angemessene
Vielfalt Riicksicht zu nehmen, kann dies jedoch nicht als verbindliche Selbstverpflichtung

akzeptieren.

Ziffer 5.3.1: Der Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat abhdngig von den spezifischen
Gegebenheiten des Unternehmens und der Anzahl seiner Mitglieder fachlich qualifizierte

Ausschiisse bilden soll.




Die Einrichtung von Ausschlissen, ist aufgrund der GréRe des Aufsichtsrats der EYEMAXX

Real Estate AG mit lediglich drei Aufsichtsratsmitgliedern nicht sinnvoll.

Ziffer 5.3.2: Der Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat einen Priifungsausschuss
einrichten soll. Der Vorsitzende des Priifungsausschusses soll Gber besondere Kenntnisse
und Fahigkeiten in der Anwendung von Rechnungslegungsgrundsdtzen und internen

Kontrollverfahren verfiligen.

Die Einrichtung eines Priifungsausschusses ist aufgrund der GroBe des Aufsichtsrats der

EYEMAXX Real Estate AG mit lediglich drei Aufsichtsratsmitgliedern nicht sinnvoll.

Ziffer 5.3.3: Der Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat einen Nominierungsausschuss
bilden soll, der ausschlieBlich mit Vertretern der Anteilseigner besetzt ist und dem
Aufsichtsrat fiir dessen Vorschldge an die Hauptversammlung zur Wahl von

Aufsichtsratsmitgliedern geeignete Kandidaten benennt.

Die Einrichtung eines Nominierungsausschusses ist aufgrund der GroRe des Aufsichtsrats

der EYEMAXX Real Estate AG mit lediglich drei Aufsichtsratsmitgliedern nicht sinnvoll.

Ziffer 5.4.2: Der Kodex empfiehlt, dass dem Aufsichtsrat eine angemessene Anzahl
unabhangiger Mitglieder angehdren. Dem Aufsichtsrat sollen nicht mehr als zwei
Mitglieder des ehemaligen Vorstandes angehdren. Aufsichtsratsmitglieder sollen keine
Organfunktion oder Beratungsaufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern des

Unternehmens ausiiben.

Die Gesellschaft wird sich bemuhen, diese Empfehlung des Kodex umzusetzen, kann dies
jedoch aufgrund der GroBe des Aufsichtsrats von nur drei Mitgliedern derzeit nicht als

verbindliche Selbstverpflichtung akzeptieren.

Ziffer 7.1.1: Der Kodex empfiehlt, sofern die Gesellschaft nicht dazu verpflichtet ist,
Quartalsmitteilungen zu verdffentlichen, die Aktiondre unterjdhrig neben dem
Halbjahresfinanzbericht in geeigneter Form liber die Geschaftsentwicklung, insbesondere
Uber wesentliche Veranderungen der Geschéaftsaussichten sowie der Risikosituation zu

informieren.

Die Gesellschaft informiert die Aktiondre (iber die Geschaftsentwicklung, insbesondere
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Uber wesentliche Veranderungen der Geschaftsaussichten sowie der Risikosituation,
mittels auf der Homepage der Gesellschaft abrufbaren sowie durch die Deutsche

Gesellschaft fiir Ad-hoc-Publizitdt mbH verbreiteten Corporate News.

« Ziffer 7.1.2: Der Kodex empfiehlt den Konzernabschluss binnen 90 Tagen und die
Zwischenberichte innerhalb von 45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums 6ffentlich

zuganglich zu machen.

Die Gesellschaft wird sich bemihen, diese Empfehlung umzusetzen, kann dies jedoch

nicht als verbindliche Selbstverpflichtung akzeptieren.

Leopoldsdorf bei Wien, am 20.09.2017
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